T.C.
ISTANBUL YENI YUZYIL UNIiVERSITESI
UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
(YUZEM)

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg
MADDE 1 —(1) Bu Yo6netmeligin amac1; Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarma, yonetim organlarimin gorevlerine ve c¢alisma sekline iligkin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik; Istanbul Yeni Yiizyil Universitesine bagl olarak
kurulan Istanbul Yeni Yiizyl Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
caligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ve 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar
MADDE 4 —(1) Bu Yonetmelikte gegen,;

a) Merkez (YUZEM): Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

b) Merkez Miidiirii: Istanbul Yeni Yiizyi1l Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

¢) Rektor: Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: istanbul Yeni Yiizy1l Universitesini,

d) Yénetim Kurulu: Istanbul Yeni Yiizyill Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetim Kurulunun ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar: ve Faaliyet Alanlar

Merkezin Amaci

MADDE 5 —(1) Merkezin amaglar1:
Universitede uzaktan egitim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama calismalar1 ve
yayinlar yapmak; 6nlisans, lisans ve lisansiistii egitiminde e-6grenme temelli ders ve program
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agmak, gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek;
uzaktan egitim yoluyla mezuniyet sonrasi egitim programlari diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardimci olmak; ihtiya¢ duyulan alanlarda toplumun her kesimine ydnelik
diploma ve sertifika programlar1 diizenleyerek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu
ogrenim ilkesini topluma benimsetmek; kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslarinin egitim
programlarin1 e-08renmeye uyarlamalarina ve uzaktan egitim sistemleri gelistirmelerine
katkida bulunmak; bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmaktir.

Merkezin Faaliyet Alanlari
MADDE 6 —(1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme galigsmalar1 yapmak,

b) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim galismalar1 icin ders
igeriklerini hazirlamak,

¢) Universite i¢i ve Universite dis1 projelerde ihtiyag duyulan yazilim otomasyonlarini ve
ders iceriklerini gerceklestirmek, bu konularda damigsmanlik yapmak ve gerekli
koordinasyonu saglamak,

¢) Bilgi toplumuna gecis siirecinde Tiirkiye’nin kalkinmasina ve gelismesine yardimci
nitelikteki egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yayginlagtirilmasi icin bilimsel ve
teknolojik aragtirmalar yapmak ve 6nermek,

d) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla
isbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin Yonetim Organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari; Merkez Miidiirii ve Merkez Y 6netim
Kuruludur.

Merkez Miidiirii

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiirii, Rektoriin onay1 ile Universitenin tam zamanl
ogretim elemanlart arasindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii
tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Merkez Miidiiriinlin Onerisi lizerine, Merkez faaliyetlerinde Merkez Miidiiriine
yardime1 olmak iizere Universitenin tam zamanli 6gretim elemanlar1 arasindan bir kisi Rektor
tarafindan ti¢ y1l stireyle Miidiir Yardimecisi olarak gorevlendirilir.

Merkez Miidiirii, gérev basinda bulunmadigi durumlarda Midiir Yardimcisi Merkez
Miidiiriine vekalet eder. Merkez Miidiirliniin gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimcisinin
gorevi de sona erer.

Merkez Miidiiriiniin Gorevleri
MADDE 9 — (1) Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir;
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a)

b)

Merkez Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde
uygulamak,

Merkezin idari islerini yiriitmek, gerekli koordinasyonu ve denetimi saglamak,
yazigmalar1 yapmak,

Merkez Yonetim Kurulunun hazirladigi yillik faaliyet raporu ile ¢aligma programin
Rektoriin onayima sunmak.

Merkez Yonetim Kurulu
MADDE 10 — (1) Merkez Yonetim Kurulu; Merkez Miidiiriiniin bagkanliginda

Universitenin tam zamanli &gretim elemanlar1 arasindan Merkez Miidiiriiniin Onerisi ve
Rektoriin onayiyla gorevlendirilen ii¢ kisi olmak iizere toplam bes iiyeden olusur. Siireleri

dolan iiyeler yeniden ayn1 usulde gorevlendirilebilir.

(2) Merkez Yonetim Kurulu olagan olarak ayda en az bir, gerekli oldugunda da

Merkez Miidiiriiniin ¢agrisi lizerine {iye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve kararlar
oy ¢oklugu ile alinir.

a)
b)

¢)
d)

e)

Yonetim Kurulunun Goérevleri

MADDE 11 —(1) Yo6netim Kurulunun goérevleri sunlardir;

Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

Universite Senatosu tarafindan acilmasina karar verilen 6n lisans, lisans ve lisansiistii
egitim programlarini uygulamak,

Cesitli alanlarda diizenlenen mezuniyet sonrasi egitim veya mesleki bilgi-beceri
programlarini, diploma ve sertifika programlarini uygulamak {izere diger merkezlerle
koordinasyonu saglamak,

Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip onerilerde bulunmak,

Merkez icin gerek duyulan ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar1 kurmak,

Ogrenci katki paylarimi tespit ederek Rektdre sunmak,

Rektore sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

Personel Thtiyac:
MADDE 12-(1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyac1 2547 sayili

Kanunun 13 iincii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Harcama Yetkilisi
MADDE 13 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Miitevelli Heyetidir. Miitevelli Heyeti

bu yetkisini Rektore veya Merkez Miidiiriine devredebilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirirlik

MADDE 13 14 —(1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 14 15 —(1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Yeni Yiizy1l Universitesi
Rektorii yiirtitiir.
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